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JobCoaching

Standorte: 
Seidelstraße 29  
13507 Berlin-Tegel 
(direkt gegenüber der JVA Tegel)
Breite Straße 11a
13187 Berlin
(direkt gegenüber der  
„Alten Pfarrkirche“ Pankow)

Ihre Ansprechpartnerin:     
Frau von Damaros

Telefon: 
030 4099 445 – 01

Mail: 
julia.vondamaros@paragraf1.de

Wer den Kontakt gerne persönlich 
herstellen will, findet mittwochs von  
10 – 14 Uhr immer eine Ansprechpart-
ner:in vor Ort.

soziale dienste gGmbH
paragraf 1



Mit unserem Angebot „P1-JobCoaching“ 
vermitteln wir Ihnen jeweils in Einzelcoa-
chings hilfreiche Impulse für einen erfolg-
reichen Bewerbungsprozess – von der Er-
stellung von Bewerbungsunterlagen, über 
die Vor- und Nachbereitung von Bewer-
bungssituationen bis hin zur Begleitung 
nach (Wieder)Eintritt ins Berufsleben. 

Sie können aus den folgenden Modulen, 
die für Sie passende Lösung zusammen-
stellen…

Bewerbungsvorbereitung  
(20 UE á 45 min)

• Kompetenzfeststellung 
• Potenzialanalyse 
• Perspektiven und Alternativen 
• Bewerbungsstrategie 
• Erstellung/Optimierung von  

Bewerbungsunterlagen 

Bewerbungscoaching  
(20 bis 40 UE á 45 min)

• Bewerbungstraining 
• Begleitung vollständiger konkreter  

Bewerbungsprozesse 
• Vor- und Nachbereitung von  

Bewerbungssituationen 
• Motivation und Hilfe zur Selbsthilfe 

Kompetenztraining  
(20 UE á 45 min)

• Wahrnehmung und Kommunikation 
• Recht durchsetzen 
• Beziehungen gestalten 
• Um Sympathie werben 
• Aktivierende  

Ressourcenkonfrontation 

Stabilisierungscoaching  
(20 bis 60 UE á 45 min)

• individuelle und zielführende  
Begleitung nach Aufnahme  
einer Beschäftigung  

• systematische Gestaltung des  
Integrationsprozesses 

• nachhaltige Unterstützung zur  
Stabilisierung 

• bei Bedarf Betriebsbesuche

Der Einstieg ist jederzeit möglich. Das jeweilige Coaching findet an mindestens 2 Tagen in der Woche
statt. Die Arbeitsmittel werden gestellt. Die paragraf 1 Soziale Dienste gGmbH ist ein nach AZAV (Ak-
kreditierungs- und Zulassungsverordnung) zertifizierter Träger der Arbeitsförderung und wurde 2022 
durch die fachkundige Stelle CERTQUA zertifiziert.

Das Angebot wird über Akti-
vierungs- und Vermittlungs-
gutschein (AVGS) der Bun-
desagentur für Arbeit oder 
Jobcenter gefördert und ist für 
die Teilnehmenden kosten-
frei.


